
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’  
(art. 46-47 D.P.R. 445/2000)  

Il sottoscritto………………………………………………………………….…….nato a ……………………………il……………………………. residente 

in………………………………………………….….………via……………………………………………………………….CF…..………………………………… 

ai fini della permanenza nell’ Elenco degli operatori economici del Crea PB, consapevole della responsabilità penale in 

cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci, forma atti falsi e ne fa uso nei casi previsti dal D.P.R. n. 445/2000 e 

delle relative sanzioni penali di cui all'art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000, nonché delle conseguenze 

amministrative di decadenza dai benefici eventualmente conseguiti dal provvedimento emanato sulla base della/e 

dichiarazione/i non veritiera/e  

DICHIARA  

ai sensi degli artt. 46 - 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 (Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atti di notorietà), 

quanto segue:  

- di essere in servizio presso ……………………………………………………………………………………………………….……….….….(1) 

assunto con contratto a tempo…………………………………………………………………….………………………… ……….……….(2) 

con regime lavorativo……..………………………………………………………………………………………………..………….……………(3)  

con qualifica di……………………………………………………………………………………………….……………………..…………….…….(4)  

Solo per il personale docente a tempo pieno (full time):  

- di essere debitamente autorizzato, ai sensi dell’art. 508, c. 15, del D.Lgs. 297/1994, allo svolgimento della 

libera professione di………………………………………………………………………..per l’anno scolastico………………………… 

giusta autorizzazione protocollo n. …………………………..del………………………..rilasciata dall’amministrazione di 

appartenenza.  

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente qualsiasi eventuale variazione dovesse intervenire rispetto 

a quanto dichiarato con la presente.  

□ Si conferma la validità del documento di riconoscimento allegato alla domanda di iscrizione all’Elenco operatori 

economici del Crea PB, già presente nella relativa piattaforma informatica.  

oppure  

□ Si allega documento di riconoscimento in corso di validità.  

 

In fede.  
FIRMA  

 

 

 

1) Denominazione per esteso dell’Ente pubblico di appartenenza   

2) Tempo indeterminato/determinato, nel secondo caso specificare data inizio e data fine contratto    

3) Tempo pieno/part time, nel secondo caso deve obbligatoriamente essere specificata la percentuale 4) Riportare la propria qualifica professionale    


